
Comprendre et 
Découvrir son 
Pourquoi

Qu'est-ce que le Pourquoi ?

Définition et rôle du Pourquoi

Le Pourquoi représente qui nous sommes 
profondément, indépendamment du 
contexte (maison, travail, amis).

Il s'agit d'un fil rouge qui guide nos actions 
et nous permet de donner le meilleur de 
nous-mêmes.

Il est lié à nos émotions et à notre 
contribution au monde, plutôt qu'à ce que 
nous faisons concrètement (nos Quoi).

Différence entre le Pourquoi et le Quoi

La famille, bien qu'importante, est un Quoi 
et non un Pourquoi.

Le Pourquoi se manifeste à travers les 
émotions et l'impact que nous avons sur 
les autres, y compris notre famille.

Nos Quoi (actions, comportements) sont 
des moyens d'exprimer notre Pourquoi.

Importance de vivre en accord avec son 
Pourquoi

Vivre en phase avec son Pourquoi permet 
de ressentir une plénitude durable.

Être aligné avec son Pourquoi favorise des 
relations authentiques et des choix de vie 
épanouissants.

Ne pas vivre selon son Pourquoi peut 
entraîner un déséquilibre ou un sentiment 
de vide.

Les caractéristiques du Pourquoi

Un Pourquoi unique et immuable

Chaque individu possède un seul 
Pourquoi, qui ne change pas selon les 
contextes (travail, maison, etc.).

Si une personne semble avoir plusieurs 
Pourquoi, elle se concentre probablement 
trop sur ses Quoi.

Le Pourquoi se stabilise entre 16 et 19 ans, 
bien que sa formulation puisse évoluer 
avec le temps.

Le Pourquoi ne change pas avec l'âge

Les émotions sous-jacentes du Pourquoi 
restent constantes tout au long de la vie.

Les expériences de vie peuvent affiner la 
compréhension et l'expression de son 
Pourquoi.

Les événements transformateurs 
(tragédies, défis) ne modifient pas le 
Pourquoi mais renforcent souvent la 
connexion avec celui-ci.

Le Pourquoi est toujours positif

Par définition, le Pourquoi sert les autres et 
contribue positivement à leur vie.

Les actes nuisibles ou malfaisants résultent 
d'un mauvais usage des Quoi, et non du 
Pourquoi lui-même.

Le Pourquoi est une source de création et 
de contribution, jamais de destruction.

Découvrir et vivre son Pourquoi

Comment trouver son Pourquoi ?

Tout le monde a un Pourquoi, mais il faut 
être prêt à s'ouvrir et à explorer ses 
émotions pour le découvrir.

La découverte du Pourquoi nécessite de 
l'honnêteté envers soi-même et les autres.

Les anecdotes personnelles et les 
expériences marquantes sont des clés 
pour identifier son Pourquoi.

Vivre son Pourquoi au quotidien

Il est possible de vivre son Pourquoi même 
dans un environnement qui ne semble pas 
aligné avec celui-ci.

Commencer par influencer positivement 
son entourage et vivre son Pourquoi du 
mieux possible.

Si l'environnement reste incompatible, 
envisager un changement vers un 
contexte plus aligné.

Faire face aux obstacles pour vivre son 
Pourquoi

Les obstacles tangibles (manque de 
ressources, moyens) ne doivent pas 
empêcher de vivre son Pourquoi.

Les besoins intangibles (émotionnels, 
relationnels) peuvent être comblés en 
communiquant clairement ses attentes à 
son entourage.

L'exemple des frères Wright illustre 
comment la passion et le Pourquoi 
peuvent surmonter des limitations 
matérielles.

Questions fréquentes sur le 
Pourquoi

Peut-on ne pas avoir de Pourquoi ?

Tout le monde a un Pourquoi, même si 
certains ne l'ont pas encore découvert.

Certaines personnes ne sont pas prêtes ou 
ne souhaitent pas explorer leur Pourquoi.

Le rôle des autres est de vivre leur propre 
Pourquoi, pas de convaincre les indécis.

Le Pourquoi est-il en concurrence avec 
celui des autres ?

Le Pourquoi n'est pas une "botte secrète" 
ou un avantage compétitif.

Même si deux personnes ont un Pourquoi 
similaire, leurs Comment (règles de 
conduite, comportements) les rendent 
uniques.

L'objectif est de devenir une meilleure 
version de soi-même, pas de surpasser les 
autres.

Que faire si mon Pourquoi n'est pas aligné 
avec mon emploi ?

Il n'est pas obligatoire de changer de 
travail immédiatement.

Essayer d'influencer positivement son 
environnement et de vivre son Pourquoi 
dans les conditions existantes.

Si l'alignement reste impossible, envisager 
un changement vers un emploi ou un 
contexte plus adapté.

Pourquoi le Pourquoi est-il au 
service des autres ?

Différence entre bonheur et plénitude

Le bonheur provient de ce que nous 
faisons pour nous-mêmes (achats, loisirs) 
et est souvent éphémère.

La plénitude résulte de ce que nous faisons 
pour les autres et procure une satisfaction 
durable.

Un équilibre entre quête de bonheur et 
quête de plénitude est essentiel pour un 
épanouissement complet.

Le rôle biologique du service aux autres

La satisfaction durable liée au service des 
autres est ancrée dans notre biologie.

Les personnes vivant leur Pourquoi au 
service des autres ressentent une 
plénitude profonde.

Les exemples montrent que même avec 
des moyens limités, un Pourquoi fort peut 
avoir un impact significatif.

Les bénéfices de vivre un Pourquoi au 
service des autres

Les personnes alignées avec leur Pourquoi 
reçoivent souvent plus en retour, en 
termes de satisfaction et de 
reconnaissance.

Vivre son Pourquoi inspire les autres et 
peut les inciter à explorer leur propre 
Pourquoi.

La contribution positive aux autres est une 
source de joie et de sens durable.

Conclusion

Le Pourquoi est une boussole personnelle 
qui guide nos actions et nous connecte 
aux autres.

Découvrir et vivre son Pourquoi permet de 
ressentir une plénitude durable et d'avoir 
un impact positif sur le monde.

Chacun a la capacité de trouver et de vivre 
son Pourquoi, à condition d'être honnête 
et prêt à explorer ses émotions et ses 
expériences.


