Identifier son style d'apprentissage préférentiel

Adapter les méthodes d'étude a son style
personnel

Stratégies pour optimiser son apprentissage

Expérimenter de nouvelles approches pour les
disciplines difficiles

Comment apprenez-vous le

Adaptation de I'apprentissage a son

mieux ? style personnel

Avez-vous déja recu des suggestions
inattendues sur vos talents potentiels ?

Avez-vous évité certaines activités par manque

de conflance en vos capacités ?

Questions de réflexion

Avez-vous essaye d'apprendre différemment

une matiere que vous trouviez difficil

e’?

Y a-t-il des domaines ou vous pensez
exceller avec une approche adaptée ?

pouvoir

Examiner ses convictions sur ses propres

capacités

Remettre en question les idées précongues sur

ses aptitudes

Explorer de nouvelles fagons de développer ses

talents

Identifier les aptitudes observées chez les
autres

Répertorier les activités liées a ces aptitudes

Etablir un plan d'action pour essayer de
nouvelles activités

Permet d'explorer un plus grand nombre de
centres d'intérét

Aide a maximiser ses capacités d'apprentissage

Importance de l'introspection

Remise en question des croyances
sur soi-méme

Exercice pratique pour élargir ses activités

Avantages de l'identification de son style

Facilite I'acquisition de connaissances dans
diverses disciplines

Risque de diagnostic erroné de troubles de
l'attention (TDA/H)

Sous-estimation des capacités réelles des
enfants

Limportance de connaitre son style

d'apprentissage

La vision restrictive de l'aptitude
dans l'éducation traditionnelle

\

Les styles
d'apprentissage et
leur impact sur
I'education

Problemes liés a I'approche traditionnelle de

I'éducation

Léducation traditionnelle a une vision limitée
des aptitudes des éléves

Elle ne tient pas compte des différents styles
d'apprentissage

Conséquences sur la perception de soi

Cette approche peut conduire a des échecs
scolaires injustifiés

Beaucoup d'adultes gardent des souvenirs
d'échecs scolaires

Ces échecs sont souvent attribués a un
manque d'aptitude dans certaines disciplines

Théorie de David Kolb

En réalité, ces difficultés peuvent étre dues a
une inadéquation entre le style d'enseignement
et le style d'apprentissage de ['éléve

Style convergent : application pratique des
idées, approche sans passion

Style divergent : imagination fertile, génération
d'idées, vision multidimensionnelle

Indice des styles d'apprentissage de Richard

Felder

Style assimilateur : création de modéles
théoriques, raisonnement par induction

Style accommodateur : expérimentation, prise
de risques, résolution intuitive des problemes

Apprenant actif vs. réfléchi

Apprenant sensoriel vs. intuitif

j \ Les différents styles d'apprentissage

Conséquences de la méconnaissance des
styles d'apprentissage

Limitation du potentiel d'apprentissage et de
développement

Guide VARK de Neil Fleming

Apprenant visuel vs. verbal

Apprenant séquentiel vs. global

Style visuel : apprentissage par graphiques,
schémas, cartes

Style auditif : apprentissage par conférences,
présentations enregistrées, discussions

Style textuel : apprentissage par I'écriture et la
lecture de textes

Style kinesthésique : apprentissage par
expériences personnelles concretes




